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RESOLUCION DIRECTORAL

San Juan de Lurigancho, 13 de mayo de 2011.
VISTO:

El Informe N° 059- U-ADM-HSJL-2011, de la Jefatura de la Unidad de Administracion del Hospital San
Juan de Lurigancho;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios, que tiene por objeto
garantizar los principios de méritos y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la
administracion publica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 288-2009/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N° 148-
MINSA/OGA/OGGRH.V.01., y mediante Resolucion Directoral N° 273-2009-D-HSJL-DISA-IV-LE se
2| aprueba el Instructivo N° 001-2009-HSJL “Procedimiento para la seleccion y contratacion de servicios de
personas naturales mediante Contrato Administrativo de Servicios en el Hospital San Juan de Lurigancho-
Unidad Ejecutora 049"

Que, mediante el documento de visto, la Sub-Direccion solicita a la Direccion se formalice mediante acto
resolutivo, la Convocatoria bajo el régimen especial de Contrato Administrativo de Servicios — CAS, para
cubrir las Plazas que han quedado desiertas en la Convocatoria CAS 11-2011, de acuerdo al presupuesto
institucional, los requerimientos correspondientes y la Certificacion Presupuestal correspondiente,
propone la conformacion de la Comision Especial para realizar el Proceso de seleccion de personal,
mediante el “Concurso CAS 11I-2011 del Hospital San Juan de Lurigancho;

Que, de conformidad con lo dispuesto por las normas legales vigentes, resulta necesaria la designacion
del Comité correspondiente, a fin de garantizar que el personal que tendrd que prestar servicios
asistenciales y administrativos cumplan con el perfil requerido; asi como, el cumplimiento de lo normado
por el Decreto Legislativo N° 1057 Que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios, Su reglamento aprobado por D. S. N° 075-2008-PCM y la Directiva Administrativa N° 148-
MINSA/OGA-OGGRH.V.01., aprobada por Resolucion Ministerial N° 288-2009/MINSA,;

Contando con la visacién de la Subdireccion, de la Jefatura de la Unidad de Administracion y de la
Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica;



De conformidad con las facultades previstas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
San Juan de Lurigancho, aprobado por la Resolucion Ministerial N°® 449-2010/MINSA;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- DESIGNAR, a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucion, a los

integrantes del “Comité Especial para la Convocatoria CAS Ill-2011” del Hospital San Juan de
Lurigancho, de la siguiente manera:

- > Dr. Luis Alberto, Tena Aguilar Representante de Administracion Presidente
¢ > Eco. Edwin Jonny, Saavedra Marchan ~ Representante de Ig Coord. de Personal ~ Secretario
> Miembro integrante Representante del Area Usuaria Miembro

ARTICULO 2°.- Este Comité Especial sera el encargado de conducir el Proceso de Seleccion de Personal
bajo el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS Il - 2011, sefialado en el
articulo anterior, debiendo elevar el informe correspondiente a la Direccion a la terminacion del mismo;

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias superiores competentes, unidades
administrativas y de Servicios del hospital San Juan de Lurigancho, asi como a los interesados para su
cumplimiento conforme a Ley.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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