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RESOLUCION DIRECTORAL

San Juan de Luriganchoe, 19 de maye del 2017
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\ﬁ;ﬁ“ Memorando N®? 237-2017-DE-HSJL de la Direccién Ejecutiva del Hospital San Juan de

Lurigancho, respecto a la incorporacion de Comité de Control Internc 2017:
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7 /&y Que la Ley N® 28716 "Ley de Control Interno de las Entidades del Estado regula en
iy ‘.,-;w" ,

Sz funcionamiento, establecimiento, mantenimiento v evaluacién del Sistema de Control Interno en
SAAVEDRAM. todas las Entidades del Estado, con el propésite de cautelar y fortalecer sus sistemas
administratives y operativos con actividades de control previo, simultanen y posterior, para &
debido y transparente logro de los fines objetivos v metas institucionales; asi como contra los
actos y practicas indebidas o de corrupcitn;

Que, con Resolucidn de Contralorfa General N2 004-2017-CG se resuelve aprobar la “Guda para la
implementacion y fortalecimients del Sistema de Control Interno en las entidades del Estado” v
su anexo, la cual tene como objetive orientar el desarrollo de las actividades para ia aplcacion
dei modelo de implementacidn del Sistema de Control Interno en las entidades del Estads de los
tres niveles de gobierno, a fin de fortalecer e! Control Interno para el eficlente, transparente y
adecuado ejercicio de la funcién piblica en el uso de jos recursos del Esta do”;

El Control Internc es un proceso continuo dindmico e integral de gestidn, efectuado por el
Tituiar, funcionarios y servidores de la entidad, disefiado para enfrentar los riesges y dar
seguridad razonable de que se alcancen los objetives institucionales. De esta manera se
contribuye a prevenir irregularidades v actos de corrupcitn en ias entidades phblicas.

Que, con Ley N? 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afto fiscal 2016 se
establecié que todas las entidades del Estado, de los tres niveles de gablerno, en el marco de lo
dispuesto en la Ley N¢ 28716, 1a obligacion de implementar su Sistema de Contro Interno (SCI)
en un plazo maximo de treinta'y seis {36} meses, contados a partir de Ia vigencia de la referida
Ley, en su Quincuagésima Tercera Disposicién Complementaria Final

Que, mediante Resolucién Directoral 021-2017-DE- ASIL-IGES/MINSA se conformé ef Comité de
Control Interno 2017 del Hospital San huan de Lurigancho:



Que, mediante docurmento de visto, ia Direccion Ejecutiva hace de conocimiento que en reunién
de Comité Interno se acordd incluir a dos integrantes mas a dicho comité;

SAAVEDRA M.+« 8 e
e tonformidad con las facultades contenidas en la Resolucion Ministerial N® 449.2010/MINSA,

que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital san Juan de Lurigancho;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- RE CONFORMAR el Comité de Control Interns 2017 del Hospital San Juan
de Lurigancho, integrado por los siguientes miembros:

TITULAHES

Director ejecutive del HSIL Prasidente
jefa del Departamento de Enfermeria Secretaria
jefa de la Unidad de Epidemiclogia y Salud Ambiental Miembro
jefa de la unidad de Gestidn de la Calidad Miermibiro
jefe del Departamento de Medicing Miembro

jefe del Departamento de Anestesiologia v Centro Quirdrgico  Miembro

SUPLENTES

iefe de la Oficins de Planeamisnto Estratégico Miembro
iefa de la Unidad de Estadistica e informatica Secretaria
jefa dela Unidad de Logistica Miembro
iefe del Departamento de Cirugla Miermbien
jefe del Departaments de Emergencia y Serviclos Crivicoes Miernbro
iefe de la Oficinz de Administracién Miembro

ARTICULO 22« DEJA R sin efecto 1z Resolucion Divectoral 021-2017-DE- HEIL-IGES /MINSA-

ARTICULO 3% NOTIFICAR e presente acto resclutive a las instancias administrativas
correspondientes e interesadoes, para su cumplimiento conforme a Lay,

BeGisTRESE, COMURIQUESE Y LUMPLASE

Attt
AN

A ERE ECUTIVO
5. 18617 RNE. 10351

i

BEL ONIGINAL" que he alavisa
WINISTER'O DE SALUD 2 MINISTERIO DE 420D
d Direct

IMSTITIEN N -tuuﬂ.": 9 TGRS BE SALUD |
'] nosee

| 26/ 200

\rr Esle
‘_' “‘ﬂ Luriganeho

v o REN ClA

:

3

| Sr.ELOY . uuwir~s eriitADO ]

| FEDATATIATITIL AR




